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A Luta pela Paz (LPP) foi fundada no Complexo da Maré, no Rio de Janeiro, com o propósito de promo-

ver o desenvolvimento de crianças e jovens que vivem em áreas afetadas pela violência e desigualda-

de social. Hoje, estamos presentes em mais de 25 países, por meio de nossas Academias, dos Progra-

mas Comunidades Seguras e de uma Aliança de parceiros treinados em nossas metodologias. Desde 

2000, nós já impactamos mais de 250 mil pessoas em busca de uma sociedade mais segura e inclusiva.

Fight for Peace e Luta pela Paz compartilham metodologia, valores e estratégia, mas são duas entidades legalmente separadas. 

Fight for Peace é uma organização de caridade registrada no Reino Unido (Charity number: 1137636) e a Luta pela Paz é uma ONG.
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É com grande orgulho que compartilhamos alguns dos resultados e impactos da Luta pela 
Paz ao longo do ano de 2024. Atendemos um número recorde de 3.308 participantes de ati-
vidades do eixo Academia em nossa Sede na Maré, no Rio de Janeiro, e em nossos polos de 
atuação em São Paulo e Ceará. Também realizamos a formação de 41 organizações parceiras, 
ampliando o alcance da nossa metodologia e fortalecendo conexões com iniciativas alinhadas 
à nossa missão.

Aprofundamos o debate sobre equidade e protagonismo feminino no ecossistema esportivo, 
com a realização do III Seminário Mulheres no Esporte e da campanha Mulheres da Luta, e 
iniciamos um novo ciclo dos programas Nós com Elas e Destemidas, também voltados para o 
público feminino.

Com o projeto Nosso Caiçara, que encerramos após dois anos de atividades em Sobral, no Ce-
ará, mostramos a potência da colaboração entre sociedade civil, atores locais e poder público 
para o desenvolvimento de jovens de um território marcado por estigmas e violências. Segui-
mos estreitando parcerias com atores da rede pública, como no projeto Capoeira nas Escolas, 
que hoje atende centenas de crianças da rede municipal de ensino da Maré. A atividade con-
tribui para o desenvolvimento da coordenação motora, da disciplina e da autoestima, além de 
fortalecer vínculos comunitários e valorizar a herança cultural afro-brasileira.

No âmbito internacional, recebemos organizações de El Salvador para um treinamento imer-
sivo em nossa academia no Rio de Janeiro, e elaboramos uma metodologia inovadora  para 
treinamentos em Portugal, Espanha e Croácia, no projeto EQUI-Champions em parceria com 
a União Europeia.

Encerro esta mensagem sobre o ano de 2024 comunicando, com muita felicidade, que em 
2025 celebramos 25 anos de Luta pela Paz. Nascemos como um pequeno projeto, criado na 
favela com muito orgulho, em 2000, e crescemos até nos tornarmos uma organização reco-
nhecida internacionalmente. Fomos abraçados por muitas pessoas ao longo desta jornada e 
somos muito gratos por isso. 

Se aprendi uma coisa nesse tempo todo, é que as pessoas das favelas  do Rio de Janeiro, assim 
como em outras cidades, sabem o que a sociedade precisa fazer para incluí-las na construção 
de um mundo mais justo e igualitário. Precisamos apenas escutar mais e trabalhar em conjun-
to. Temos muito a comemorar, e certamente o faremos com um roteiro de atividades, eventos 
e campanhas durante o nosso vigésimo quinto ano. Obrigado a todos que participaram e 
fizeram esta jornada possível. 
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NOSSA TEORIA DA MUDANÇA
A Luta pela Paz atua em favelas afetadas pela 

desigualdade e a violência por meio de três linhas 
estratégicas:

76

Em 2024, a Luta pela Paz estendeu sua abrangência de atuação para países da América Latina e da Europa. Além 

da continuidade dos treinamentos em Cabo Verde, iniciamos projetos internacionais com parceiros de El Salva-

dor e Portugal. No Brasil, realizamos atividades nos três eixos de atuação - Academia, Aliança e Coletivos - em 

territórios do Rio de Janeiro, São Paulo, Ceará, Espírito Santo e Pará.

BRASIL

CABO VERDE

PORTUGAL

EL SALVADOR

SÃO PAULO

ESPÍRITO SANTO

CEARÁ
PARÁ

RIO DE JANEIRO

MÉXICO

Usamos o

aprendizado de

nossas Academias

para treinar e

apoiar outras

organizações

comunitárias ao

redor do mundo.

Através da

metodologia do

impacto coletivo,

integramos

múltiplos atores e

serviços

comunitários no

apoio aos jovens.

Apoiamos

diretamente os

jovens em nossas

Academias através

da metodologia

dos 5 pilares.
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DO ANO
1. DESTAQUES

8

Tivemos 3.308 participantes de atividades do eixo Aca-

demia em nossa Sede na Maré, no Rio de Janeiro, e em 

nossos polos de atuação em São Paulo e Ceará. No eixo 

Aliança, participaram de treinamentos 134 pessoas, in-

cluindo educadores autônomos e representantes de 31 
organizações esportivas. No eixo Coletivos, participamos 

de 61 encontros de 7 espaços de articulação.

Gênero
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10,0%

20,0%
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Feminino Masculino Transgênero Não informado

44,1%
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16,2%
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Preto Pardo Branco Amarelo Indígena
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2.221 participantes 

4.266 sessões coletivas

5.904 horas de carga horária

881 atendimentos individuais para participantes 
e/ou seus familiares

903 pessoas impactadas pelo Programa 
Comunidade Segura (SP)

310 participantes e seus familiares impactados 
pelo projeto Nosso Caiçara (CE)

112
horas de encontros em 7 espaços de 
articulação (fóruns, redes e coletivos) sobre 
temas relacionados à juventude

ALIANÇA

134
educadores autônomos e representantes de 
organizações esportivas, sendo 88 pessoas no 
Brasil, 28 em Cabo Verde e 18 em El Salvador.

31 organizações parceiras treinadas nas 
metodologias da Luta pela Paz

143 sessões de treinamento com carga horária 
total de aproximadamente 500 horas.

COLETIVOS

ACADEMIAS - ACADEMIA LPP NA MARÉ

Crédito: Lucas Affonso para LPP

Crédito: Matheus de Araújo

Crédito: AF Rodrigues | Imagens do Povo 

Crédito: Luta pela Paz 
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2. ACADEMIA

Ao longo de 2024, apoiamos o desenvolvimento de 2.221 crianças, adolescentes e jovens participantes de nossas 

ações desenvolvidas na Maré, no Rio de Janeiro, por meio da nossa metodologia dos Cinco Pilares:

Nossas equipes de Suporte Social realizaram 881 atendimentos, dos quais 88 foram encaminhamentos para a rede 

de proteção e 101 foram atendimentos psicossociais.

RIO DE JANEIRO
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10,0%

20,0%

30,0%

40,0%

50,0%

60,0%

Preto Pardo Branco Indígena

Cor/Raça

23,1%
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49,5%
(994)

27,3%
(548)
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Gênero

46,0%
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Faixa Etária

59,4%
(1319)

15,6%
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(25)

Até 11 anos Entre 12 e 17 anos Com 18 anos ou mais Não informado

23,9%
(531)

BOXE 8 TURMAS

53 TURMAS
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91,0%

perceberam melhora na
autoestima.

se sentem mais
motivados

se sentem mais
autônomos

PERCEPÇÃO SOBRE SI

a�rmam que é um
espaço seguro

quanto ao racismo

a�rmam que é um
espaço seguro

quanto ao tema de
gênero e sexualidade

a�rmam que é um
espaço seguro quanto
ao tema da de�ciência

COMO ENXERGAM A LPP

90,2% 90,9% 9 ,7%2

8 , %3 4

PROJETO DE VIDA

apontam melhor
relacionamento com

outras pessoas

estão com melhor
perspectiva de futuro

7 %7,5 8 %9,5

77,7%

Em 2024, foram 1.155 participantes em 34 turmas de Boxe e Artes Marciais realizadas em nossa sede, com grande 

destaque para a diversidade nas turmas: 42,5% dos participantes eram mulheres, 75,1% se identificavam como 

negros/as, e 31 eram pessoas com deficiência.

No total, realizamos 1.732 sessões de cinco modalidades diferentes: boxe, capoeira, judô, jiu-jitsu e muay thai.

1.155

31

participantes,

42,5% mulheres

pessoas com 
deficiência 
participando 
de atividades 
esportivas

BOXE E ARTES MARCIAIS

ATIVIDADES

304

104

333 298
159

BOXE CAPOEIRA JIU-JITSU JUDÔ MUAY THAI

Crédito: Matheus de Araújo

Crédito: Elisângela Leite
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CAPOEIRA NAS ESCOLAS - RIO DE JANEIRO 
O Capoeira nas Escolas tem como objetivo levar a capoeira para dentro de Espaços de Desenvolvimento Infantil 
(EDI) e Escolas Municipais do Complexo da Maré, como ferramenta de transformação social e educação integral. 
A proposta nasceu da necessidade de apresentar essa rica manifestação cultural – que mistura esporte, dança e 
música – para um número maior de crianças e adolescentes da Maré.

A iniciativa busca criar um impacto duradouro na vida dos alunos, sendo  mais do que um programa educacio-
nal. É uma jornada de descoberta e crescimento, onde o poder da cultura e do movimento transcende barreiras. 
Capoeira nas Escolas é uma realização Luta Pela Paz em parceria com a Prefeitura do Rio de Janeiro, via Secretaria 
Municipal de Cultura, com patrocínio do Grupo GPS, Oliveira Trust, BTG Pactual e Rio Galeão, por meio da Lei 

Municipal de Incentivo à Cultura.

RESULTADOS 2024

Foram oferecidas 50 turmas de capoeira, totalizando 853 aulas, que atenderam 997 crianças.

100%

100%

AVALIAÇÃO COM GESTORES DAS ESCOLAS

afirmam que as aulas de capoeira 
e desenvolvimento pessoal 
contribuem muito para o 
desenvolvimento das crianças;

recomendariam fortemente a 
parceria com a Luta pela Paz para 
outras escolas; Crédito: Matheus de Araújo
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PERCEPÇÃO SOBRE SI

se sentem mais con�antes
em aprender coisas novas

96,5%

tiveram melhora na
autoestima

se sentem mais
autônomos

93,3% 76,7%

EDUCAÇÃO E EMPREGABILIDADE
O destaque dos pilares de Educação e Empregabili-

dade em 2024 foi a consolidação da metodologia de 

ensino antirracista, “que integra pedagogias afroindí-

genas e promove um diálogo interdisciplinar entre 

diversas áreas do conhecimento’’, segundo o coorde-

nador Marcos Melo. Essa abordagem permitiu que 94 

participantes do Reforço Escolar relacionassem con-

teúdos escolares com suas vivências cotidianas, res-

significando o aprendizado.

Em 2024, 81 participantes foram impactados por 

ações voltadas para a formação profissional e o 

acesso ao mercado de trabalho para si ou familiares 

próximos, sendo 59,3% mulheres. Realizamos 109 

encaminhamentos para processos seletivos do mer-

cado de trabalho formal, dos quais 13 resultaram em 

contratações.

Crédito: Matheus de Araujo Fonseca | Luta pela Paz

Diários de Cuidado
Ao longo dos últimos anos, especialmente desde a pandemia, a saúde mental tem sido um tema fundamental 
para a abordagem integrada de suporte social e psicossocial da Luta Pela Paz. Ao investir no aprofundamento 
dos vínculos sociais, fortalecemos indivíduos para que se tornem agentes de mudança em suas próprias vidas, 
e a promoção da saúde mental é parte deste processo.

Em 2024, com apoio da KBF – King Baudouin Foundation, o projeto Diários de Cuidado abordou questões de 
saúde mental, como ansiedade e depressão, entre jovens de 15 a 24 anos na Academia LPP, na Maré (RJ). As 
ações se estenderam também a São Paulo, onde promovemos a capacitação de 20 profissionais que atuam 
com adolescentes na favela do Savoyzinho.

Na Maré, o plano envolveu atendimentos individuais e em grupo para 40 jovens, além de workshops sobre saú-
de mental para 300 alunos durante as aulas de Desenvolvimento Pessoal. Os resultados indicaram o aumento 
da maturidade emocional, com melhor compreensão das emoções; ambiente mais seguro e propício ao com-
partilhamento de ideias; e ampliação do conhecimento sobre serviços de cuidado físico e mental acessíveis. 
Conheça mais alguns resultados do projeto:

101 atendimentos psicossociais

450 benefícios entregues, incluindo cestas 
básicas e ‘Kit Gás’ 

SUPORTE SOCIAL
Com equipes especializadas e trabalho em rede, apoiamos os jovens e suas famílias a superar as barreiras que en-

frentaram em suas vidas ao longo de 2024. Da segurança alimentar à saúde mental, o Suporte Social ofereceu 881 
atendimentos de acolhimento e escuta ativa para os atendidos e suas famílias.

692 atendimentos sociais

88 encaminhamentos de participantes para 
serviços externos (como equipamentos 
de saúde e de assistência social, escolas, 
órgãos para retirada de documentos etc.)

Crédito: Monara Barreto | Imagens do Povo
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37 encontros de promoção de saúde 
mental

+300 jovens participaram de sessões de 
desenvolvimento pessoal com foco no 
tema da saúde mental

51 jovens participaram de 3 grupos de 
atendimento coletivo com psicóloga

17 profissionais da rede intersetorial 
do bairro de Itaquera, em São Paulo, 
formados na metodologia Comunidade 
de Cuidado, exclusiva do projeto. 

LIDERANÇA JUVENIL

Acreditamos no poder transformador da juventude para gerar mudanças reais e impactos positivos nos territórios 

onde atuamos. Um destaque do nosso pilar de Liderança Juvenil é o Conselho Jovem, pelo qual passaram em 2024 

um total de 36 jovens das gestões 2023-2024 e 2024-2025, que representam as diferentes modalidades esportivas 

oferecidas em nossa academia na Maré ao longo do ano. Formamos jovens lideranças para que tenham voz ativa não 

só na Luta pela Paz, mas também de grupos sociais diversos em suas comunidades e outros espaços.

Crédito: Pedro Siqueira | Imagens do Povo para LPP 

CONSELHO JOVEM
O Conselho Jovem é composto por alunos e alunas de todas as modalidades esportivas e programas da Luta 

pela Paz, com idades entre 13 e 29 anos, que se candidatam voluntariamente. O mandato é de um ano e todos 

os membros da LPP podem votar nas eleições. As principais responsabilidades do Conselho são levar demandas 

colhidas entre os jovens ao Conselho Executivo, sugerir políticas institucionais, representar os jovens da Luta pela 

Paz em visitas e eventos externos, e participar de processos seletivos para a contratação de novos colaboradores. 

“A oportunidade de participar 
do Conselho Jovem surgiu 

por meio do judô, a modalida-
de que pratico na Luta pela Paz. 
Desde que entrei no Conselho, vivi 
experiências que nunca imagi-
nei e tive acesso a oportunidades 
únicas, como conhecer lugares 
que eu nunca pensei que visita-
ria. Participar do Conselho Jovem 
significa muito para mim, pois é 
um aprendizado constante e ex-
tremamente enriquecedor. Sem 
dúvida, é uma experiência que vai 
deixar uma marca duradoura na 
minha trajetória.”

Alice dos Santos, atleta do judô 
 conselheira jovem da LPP

3 pessoas com deficiência

25 processos seletivos de contratação

33 encontros regulares e de formação

7 atividades externas  

36  membros

50% mulheres 

1 pessoa transgênero

71,4% pessoas negras
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Temas estruturais - Ações Afirmativas em Gênero,  Inclusão e Raça

Jovens em Ação

Um dos destaques do AAGIR é a Feira Sankofa, uma tra-
dição que iniciamos há sete anos e que se tornou um 
ponto de culminância das atividades de nossas crian-
ças e jovens, mobilizando especialmente os pilares de 
Educação e Protagonismo Juvenil. Organizada pelo 
GT Raça e Etnia em parceria com o Reforço Escolar, a 
7ª edição da Feira Sankofa trouxe no programa uma 
reflexão sobre as culturas afro-indígenas. Com o tema 
“Futuro Ancestral”, o evento destacou as contribuições 
dos povos africanos e indígenas para a sociedade, além 
de ressaltar a questão da justiça climática, com ativida-
des que permitiram às crianças refletirem sobre a rela-
ção dos povos indígenas com a natureza e os impactos 
do desrespeito ambiental. 

Para além das atividades do Conselho Jovem, em janei-
ro de 2024 foi realizado o Seminário Jovens em Ação, 
que marcou o encerramento do projeto Fortalecendo 
Redes, através do qual grupos de jovens da Maré e da 

Os temas estruturais são compreendidos pela Luta 
Pela Paz como fatores que impactam diretamente a 
trajetória de vida das pessoas atendidas, dificultando 
seu pleno desenvolvimento como sujeitos de direitos. 
Questões como o racismo, o machismo, a LGBTfobia e 
a exclusão de pessoas com deficiência atravessam o 
cotidiano dos jovens, em especial em territórios mar-
cados por desigualdade e violências, e por isso são 
abordadas nas nossas ações, projetos e programas. 

A estrutura do núcleo de Ações Afirmativas em Gêne-
ro,  Inclusão e Raça (AAGIR) é baseada em Grupos de 
Trabalho com a missão de garantir que os temas estru-
turais sejam tratados de forma qualificada, estratégica 
e integrada à atuação da organização. 

Crédito: José Palandi para LPP

Pavuna participaram de formação voltada para o prota-
gonismo juvenil e para incidência efetiva nas políticas 
públicas que afetam as juventudes.

MARÉ UNIDA

Em julho de 2024, realizamos na Casa G20 o 3º Seminário Mulheres no Esporte, com mais de 130 participan-
tes. O evento, que marcou também o lançamento da campanha Mulheres da Luta, contou com a presença 
de representantes do poder público, do terceiro setor, de atletas e ex-atletas, universidades e empresas, em 
debates sobre os desafios, as boas práticas e as estratégias para o engajamento e retenção de mulheres no 
esporte de participação e rendimento.

“No 3° Seminário Mulheres no Esporte, promovemos o protagonismo feminino em todos os setores do es-
porte, em todas as modalidades e funções. Se pensarmos nas lutas femininas travadas historicamente por 
direitos, concluímos que ser mulher é uma luta constante. No meio esportivo não é diferente, as mulheres 
que se destacam superam muito mais os limites de seus corpos, transpondo também barreiras em busca da 
igualdade de gênero”. Gabriela Peixinho, Diretora de Operações da Luta pela Paz.

O Seminário contou com painéis e rodas de conversas com temas como “O esporte como estratégia de pre-
venção das violências contra meninas e mulheres” e “Mulheres olímpicas: políticas públicas e o legado para o 
esporte”. A jornalista e apresentadora Carol Barcellos foi a mestre de cerimônias do evento. Nas mesas, nomes 
como Fabi Alvim, ex-jogadora de voleibol bicampeã olímpica, Naiara Xavier, a Toquinha, atleta brasileira de 
breaking do Time Petrobras, Taciana Pinto, Supervisora de Desenvolvimento Esportivo e Mulher no Esporte 
do Comitê Olímpico Brasileiro, marcaram presença.

O 3º Seminário Mulheres no Esporte foi uma ação do projeto Maré Unida, patrocinado pela Petrobras, por 
meio do Programa Petrobras Socioambiental, através da Lei de Incentivo ao Esporte do Governo do Rio de 
Janeiro, via Secretaria de Esporte e Lazer. A iniciativa proporcionou aos participantes uma ampla reflexão 
sobre a igualdade de gênero nas modalidades esportivas. 
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DESTEMIDAS
O projeto Destemidas, fruto de uma parceria entre a 
Luta pela Paz e a jornalista Carol Barcellos, visa promo-
ver o potencial de meninas e jovens do Complexo da 
Maré utilizando a corrida como ferramenta de desen-
volvimento pessoal e emancipação de mulheres. A 
metodologia envolve treinos semanais, corridas, pas-
seios culturais e rodas de conversa para incentivar a 
prática esportiva, debater o direito à cidade e ampliar 
o acesso a espaços de lazer, além de fortalecer laços e 
promover o diálogo entre mulheres. 

Em 2024, o Destemidas contou com o patrocínio 
de Mattos Filho; Pinheiro Neto Advogados; Truxt 

51 participantes ativas

139 sessões de treinos internos

104 sessões de Desenvolvimento Pessoal 

15 sessões de treinos externos 

Investimentos; Bahia Asset Management; Banco Bocom; 
Yduqs; Instituto Phi; Verde Asset Management, via Lei 
Federal de Incentivo ao Esporte.
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Crédito: Felipe Varanda para LPP

Fabi Alvim, ex-jogadora de voleibol, 
bicampeã olímpica
Crédito: Monara Barreto | Imagens do 
Povo para LPP

Carol Barcellos, jornalista e co-fun-
dadora do projeto Destemidas; Jane 
Moura, co-fundadora e presidenta da 
Empodera e Toquinha, atleta de Break-
ing do Time Petrobras.
Crédito: Monara Barreto | Imagens do 
Povo para LPP

Crédito: Monara Barreto | 
Imagens do Povo para LPP 

24



LUTA PELA PAZ    |    RELATÓRIO ANUAL 2024 2726

Crédito: Carolina Borges | Agência AV Fotografia para LPP

3. ALIANÇA
O eixo estratégico Aliança é responsável pela transferência 
das metodologias da Luta pela Paz para organizações, educa-
dores e educadoras parceiras no Brasil e ao redor do mundo.

27 LUTA PELA PAZ    |    RELATÓRIO ANUAL 2024 27

 C
ré

di
to

: B
lu

ed
og

 M
íd

ia
 p

ar
a 

LP
P



LUTA PELA PAZ    |    RELATÓRIO ANUAL 2024 2928

^

DESTAQUES EIXO ALIANÇA BRASIL

6 Projetos de treinamento 

143 sessões de treinamento realizadas, que totalizaram 478 horas de carga horária

26 organizações e 88 participantes de 3 estados do Brasil - ES, PA e RJ  

28 participantes de Cabo Verde 

5 organizações e 18 participantes de El Salvador

NÓS com ELAS (ES)
Em março de 2024, o projeto Nós com Elas, patrocinado pela Vale por meio da Lei Federal de Incentivo ao Esporte, realizou 
o 2° Seminário Nós com Elas, com objetivo de fomentar a participação de meninas e mulheres no esporte. Diferente da pri-
meira turma, 100% formada por mulheres, esta edição teve um público misto que diversificou e ampliou as perspectivas 
nos debates sobre inclusão e protagonismo no esporte.

Crédito: Bluedog Mídia para LPP

29

Em outubro, 8 organizações de base comunitária do Espírito Santo que atuam em diferentes áreas do esporte foram 
selecionadas para o Programa de Treinamento e participaram de uma imersão presencial, que ocorreu de 30 de setembro 
a 4 de outubro, na sede da LPP, no Rio de Janeiro. Durante a imersão, os participantes pensaram e desenvolveram 
estratégias para promover a equidade de gênero no esporte, utilizando uma metodologia que sintetiza as experiências 
acumuladas pela LPP ao longo de seus 24 anos de atuação, com foco na inclusão e no empoderamento feminino.

Crédito Monara Barreto | Imagens do Povo para LPP

Foram realizadas no total 18 sessões de treinamento para 8 organizações
e 31 participantes, totalizando 98 horas de carga horária.
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INSPIRANDO CAMPEÕES (PA)
No Programa de Treinamento Inspirando Campeões, com patrocínio da Vale por meio da via Lei Federal de Incentivo ao 
Esporte, um dos destaques foi 1º Seminário Inspirando Campeões: Engajamento e Retenção de Meninas e Mulheres no 
Esporte, realizado em Carajás, no Pará. O seminário teve como objetivo promover boas práticas, a partir da experiência da 
Luta Pela Paz e das organizações parceiras treinadas, na realização de projetos inclusivos para mulheres no esporte.

MARÉ UNIDA (RJ)
organizações esportivas de base comunitária do Rio de Janeiro, além de profissionais da rede pública, em nossas metodo-
logias para engajamento e desenvolvimento de crianças, adolescentes e jovens. O projeto é patrocinado pela Petrobras, 
por meio do Programa Petrobras Socioambiental, através da Lei de Incentivo ao Esporte do Governo do Rio de Janeiro, via 
Secretaria de Esporte e Lazer.

Foram realizadas no total 40 sessões de treinamento para 20 organizações e 34 
participantes, totalizando 106 horas de carga horária.

9 %5

9 %4

dos participantes indicaram 
que o treinamento ajudou 
a aprimorar sua percepção 
sobre gênero no esporte;

dos participantes introduziram 
temas relacionados a gênero em 
suas atividades esportivas.

100%

dos participantes 
consideraram os conteúdos 
abordados no treinamento 
como relevantes para suas 
práticas esportivas;

ATUAÇÃO INTERNACIONAL

PROYECTO DE USAID PARA LA CONVIVENCIA CIUDADANA (EL SALVADOR)

A iniciativa Alianças para a Socialização Estruturada, realizada no âmbito do Projeto Projeto USAID para o Cidadão 
Coexistência (PCC), visa mitigar as vulnerabilidades dos jovens que vivem em El Salvador através do fortalecimento 
de organizações sociais do país que desenvolvem atividades de socialização e esportes de combate. Em novembro 
de 2024, cinco organizações sociais de El Salvador participaram de uma imersão na sede da Luta pela Paz, no Rio 
de Janeiro, que abordou a metodologia da LPP para o desenvolvimento de jovens em situação de vulnerabilidade 
através do esporte.

Na avaliação anônima sobre os 14 temas abordados do treinamento, todos os participantes consideraram como relevantes 

todos os temas, com 90%, em média, considerando os temas como muito relevantes. O principal destaque foi o tema de 

redes de apoio e mentoria, avaliado como muito relevante por todos os participantes.

Crédito: Pedro Siqueira | Imagens do Povo para LPP

RESULTADOS

Foram realizados no total 27 sessões de treinamento para 16 representantes de 8 organizações, além de 7 profissionais da 

rede pública, totalizando 115 horas de carga horária.

• Na formação para profissionais da rede pública, todos os participantes consideraram todos os temas abordados como 
muito relevantes para sua atuação com jovens.

• Na formação para representantes de organizações de base comunitária, todos afirmaram que aprenderam novos con-
teúdos, e também afirmaram que se sentem confiantes para conseguir aplicá-los em suas ações.

Crédito Luta pela Paz
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EQUI-CHAMPIONS

O programa EQUI-Champions visa promover a inclusão, a 
equidade de gênero e modelos não violentos de mascu-
linidades em ambientes esportivos, aumentando a cons-
cientização sobre a violência baseada em gênero (e outras 
formas de violência) A Luta pela Paz foi convidada para de-
senvolver a metodologia a partir de sua experiência ao lon-
go de 24 anos no Brasil, e treinar as organizações parceiras 
na Espanha, na Croácia e em Portugal.

Crédito: Gabi Lino | Imagens do Povo para LPP

4. COLETIVOS
Os Coletivos Luta pela Paz buscam articular múltiplos atores e serviços para a resolução de problemas complexos, 
em áreas afetadas pela violência urbana onde a capacidade e os recursos são escassos. Utilizamos a metodologia de 
impacto coletivo para o desenho e implementação de soluções colaborativas, atuando em três frentes: 

1. Incidência política; 
2. Disseminação das metodologias da LPP para outros territórios;
3. Disseminação das metodologias da LPP para outras redes. 

Em 2004 encerramos, após dois anos em parceria com a Prefeitura de Sobral, no Ceará, o projeto Nosso Caiçara, que 
deixa um legado de mobilização e cooperação entre atores locais, coletivos juvenis e o poder público. No Rio de 
Janeiro, iniciamos um novo projeto com escolas públicas da Maré, o Capoeira nas Escolas. E seguimos promovendo 
transformações nos territórios atendidos pelo projeto Comunidade Segura, em São Paulo.

DESTAQUES 2024
INCIDÊNCIA POLÍTICA

Nossa equipe no Rio de Janeiro  participou de 7 espa-
ços de discussão e ação coletiva, sobre pautas como a 
Lei da Escuta Protegida; a Política de Enfrentamento aos 
Homicídios de Crianças e Adolescentes no RJ; o racismo 
policial em operações em favelas; e a saúde mental de 
pessoas expostas a violência e pobreza; entre outros. 

ESPAÇOS EM QUE ESTIVEMOS PRESENTES: 

• Atenda (coletivo que discute casos de saúde mental na Maré)
• Coalizão Brasileira pelo Fim da Violência Contra Crian-
ças e Adolescentes
• Comitê pela Prevenção de Homicídios de Adolescentes (RJ)
• Fórum Basta de Violência! Outra Maré É Possível
• Fórum Intersetorial de Saúde Mental
• GTI Racismo Policial
• RAMM (Rede de Apoio às Mulheres da Maré)

MANIFESTO

Os integrantes do projeto Jovens em Ação, parceria da 
Luta pela Paz com o UNICEF,  marcaram presença no GT de 
Participação de Adolescentes do Comitê de Prevenção ao 
Homicídio de Adolescentes no Rio de Janeiro, que elabo-
rou um manifesto sobre o tema apontando as principais 
demandas da juventude para o combate ao homicídio de 
crianças e adolescentes na região da Pavuna, mas pensan-
do também em outros espaços populares de modo geral. 
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NOSSO CAIÇARA - CEARÁ 
O projeto Nosso Caiçara, realizado pela Luta Pela Paz em parceria com a Prefeitura de Sobral, teve início em 2023 e foi 
encerrado em dezembro de 2024. Ao longo de um ano e meio, o projeto implementou diversas atividades visando 
promover o fortalecimento das políticas públicas e da rede comunitária no território Nova Caiçara, ressaltando o pro-
tagonismo das juventudes como instrumento de transformação social.

Entre as iniciativas, destacam-se os eventos esportivos realizados com participação de alunos e moradores, ações 
culturais e de formação para o mercado de trabalho, além da formação de um grupo de jovens mobilizadores que 
desenvolveu atividades com base nos pilares Educação ambiental e patrimonial, memória e afetividade. 

310 crianças, jovens e adolescentes atendidos

25 turmas esportivas

9 turmas de projeto de vida

5 grupos de jovens

53 encontros de 6 grupos de trabalho abertos aos moradores locais

MODALIDADES
Boxe, Capoeira, Futebol, Jiu Jitsu e Muay Thai

COMUNIDADE SEGURA - SÃO PAULO
O Projeto Comunidade Segura, uma realização Luta pela Paz em parceria com a Petrobras, via Programa Petrobras 
Socioambiental, promove o fortalecimento de uma rede de parceiros locais nas comunidades do Savoyzinho e Mar 
Vermelho, na Zona Leste de São Paulo, e Sítio São Francisco, Jardim Centenário e Parque São Miguel, no município 
de Guarulhos. São diversos programas integrados que promovem o acesso a direitos  em áreas próximas a faixas de 
dutos da Transpetro.

Ao longo de 2024, 802 crianças, adolescentes e jovens foram impactados diretamente pelas ações do projeto, por 
meio de práticas esportivas,  atendimentos de suporte social, ações educativas e de geração de emprego e renda, 
bem como atividades de integração e mobilização comunitária.

A formação de Comitês de Impacto Coletivo possibilitou o desenvolvimento de agendas territoriais com as demandas 
prioritárias das comunidades, além de eventos e intervenções artísticas nos territórios para a sensibilização dos mora-
dores. Com os grupos de Jovens Mobilizadores, uma série de ações e produtos de comunicação facilitou a circulação 
de informações sobre os conteúdos trabalhados no projeto. Já os treinamentos fomentaram o desenvolvimento de 
liderança locais e educadores esportivos. 

467  atendimentos em suporte social

211 encaminhamentos para processos 
seletivos

135 concluintes de cursos de capacitação 
profissional

802 crianças, jovens e adolescentes 
atendidos

35 mil horas de contato

2.588 sessões coletivas

75  horas de atividades abertas à 
comunidade

Crédito: Luta pela Paz
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LEILÃO E JANTAR EM PROL DA
LUTA PELA PAZ

Em setembro de 2024, a Luta pela Paz reuniu convida-

dos pelo terceiro ano consecutivo para um jantar e lei-

lão beneficente no restaurante Oteque, do Chef Alberto 

Landgraf, no Rio de Janeiro. Alberto, eleito um dos 50 

melhores chefs do mundo pelo The Best Chef Awards, foi 

um dos anfitriões da terceira edição do evento, junto ao 

Chef Marco Renzetti, do restaurante Fame Osteria, que 

possui uma estrela Michelin.

Entre os convidados, recebemos o comunicador, apre-

sentador e comentarista esportivo Casimiro Miguel, do 

Cazé TV. Entre os itens leiloados os participantes pude-

ram arrematar um encontro com Cazé em uma visita ao 

estúdio da Cazé TV; encontro com o jogador do Real Ma-

drid Vini JR - com direito a assistir a um jogo no estádio 

Bernabéu e uma camisa autografada; um jantar em casa 

com o Chef Alberto Landgraf; além de um jantar para 

4 pessoas no Fame Osteria São Paulo.  O Leilão e Jantar 

Beneficente foi um sucesso, contribuindo para ampliar o 

impacto das ações da Luta pela Paz na vida das crianças, 

adolescentes e jovens da Maré.

Crédito: Fernando Martinho para LPP

Crédito: Masao Goto Filho para LPP

Créditos: Monara Barreto/Imagens do Povo
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QUEM FAZ A
LUTA PELA PAZ

Ao longo do ano de 2024, a nossa equipe foi composta 
por 188 pessoas nos estados do Rio de Janeiro, São Paulo 

e Ceará. Foram realizados 10 encontros de treinamento 
interno, com carga horária total de 44 horas. Os temas 

trabalhados foram Saúde Mental; Educação Esportiva para a 
Primeira Infância ; e Justiça Climática.

Crédito: Aline Oliveira

DIREÇÃO E GERÊNCIA

FUNDADOR-PRESIDENTE

Luke Thomas Dowdney

DIREÇÃO

Diretora Executiva Brasil
Juliana Tibau

Diretora de Operações
Gabriela Peixinho

Diretora de Parcerias
Gabriela Pinheiro

Diretora de Estratégias Territoriais
Ana Caroline Belo
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Gerente de Portfólio
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Luanda Lima

Gerente Administrativo e Financeiro
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Gerente de Monitoramento, 
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Coordenação de Educação e 
Empregabilidade
Marcos Melo
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Coordenação  de Programas de 
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Ranni Soares 

Coordenação de Articulação Local
Coordenação de Articulação e 
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Beatriz Reis
Ranni Soares

Coordenação Operacional
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Coordenação de RH
Diny Sousa

ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Analistas de Contabilidade e Financeiro
Victor Pedretti
Raphael Batista

Analista de Financeiro 
Sara Dantas

Auxiliar de Administrativo
Darllan Candido
Alisson Santos

Assistente de Administrativo
Darllan Candido

Analistas de Prestação de Contas 
José Roberto
Nayara Cristina

Analistas de Departamento Pessoal 
Sênior
Cristiane Borges
Valdilene Jacinto

Assistente de Recursos 
Humanos
Juliana Amorim

AAGIR

Jovem Aprendiz
Kalianny Victoria
Alorha Lago

Mediador
Fernanda Aragão
Davi Franco

Educadora Esportiva
Karine Serra

Assistente de Esportivo
Carolina Diniz
Polyana Nunes
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Analista Administrativo e 
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ARTICULAÇÃO

Analista de Articulação
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COMUNICAÇÃO
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Fernanda Aragãoiz

EDUCAÇÃO E EMPREGABILIDADE

Analista de Empregabilidade
Arthur Estevão

Auxiliar de Projetos
Vitor Evangelista

Educadores Sociais
Elias Soares

Maria Aparecida Oliveira

Marianne Belo

ESPORTE

Educadores Esportivos
Capoeira
Joselio Oliveira
Marco Rabi

Jiu Jitsu
Jeferson Costa
Mayara Palmeira
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Allan Rodrigo
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Raissa Souza
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Aricia de Souza Vidal
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Lucas Queiroz
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Annie Caroline Ferreira 
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METODOLOGIAS

Analista de Metodologia
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Especialista em Esporte para o 
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Lucas Henrique Ferreira

MONITORAMENTO, AVALIAÇÃO E 
APRENDIZAGEM

Especialista em Análise de Dados
Marcelo Nascimento

Analistas de Monitoramento, 
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Estagiária
Natasha Melim 

OPERACIONAL

Auxiliares de Serviços Gerais
Elaine Cristina
Michelle Alvarenga
Jussara Lopes
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Assistente de Projetos
Silvio de Souza

Auxiliar Administrativo
Carlos Henrique Arruda

Assistente Administrativo
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Brenda Vitória Sousa

Recepcionistas
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PARCERIAS
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PROJETO COMUNIDADE SEGURA SÃO PAULO
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Coordenação de Território 
Maria Inês Costa
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Analista Financeiro 
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CONSELHO CONSULTIVO
Andrew George William Parsons
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Arthur Carvalho
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Marcelo Mester

Paulo Neves Castro Junqueiro
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Robson Rodrigues da Silva

CONSELHO FISCAL 
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Sebastião Dantas Ramos 

CONSELHO
ADMINISTRATIVO
Juliana Tibau
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Gabriela Pinheiro
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Diretor
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Diretor

Marcos Alves
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PARCEIROS

Atmos Capital
AXA XL
Bahia Asset Managment
Banco Bocom - BBM
Beyond Sports
BTG Pactual
Centro Internacional de Artes 
Marciais (ICM)
Comitê Olímpico Cabo-verdiano
Consulado Geral Britânico
GALP
Gávea Investimentos
Genoa Capital
Grupo GPS
Grupo Smart Fit
Grupo YDUQS
Instituto Ambikira
Instituto PHI
Karoon Energy
King Baudouin Foundation
Laureus Sport for Good 
Foundation
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e Quiroga Advogados
Oliveira Trust
Oteque
Paranoel
Petrobras
Pinheiro Neto Advogados
Rede Esporte pela Mudança Social 
- REMS
RioGaleão
Secretaria Municipal de Educação 
de Fortaleza - SME
Secretaria Municipal de Urbanismo 
e Meio Ambiente de Fortaleza - 
SEUMA
Sportv
Superintendência do Sistema 
Estadual de Atendimento do Ceará 
- SEAS
Truxt Investimentos
União Europeia
Unicef
USAID
Verde Asset Managment
Vista Capital
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