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Apresentacao Geral:

Este e-book apresenta Boas Praticas de Fortalecimento da Comunidade Escolar
compartilhadas pelos participantes do curso Educagao que Protege em crises e
emergéncias realizado em Dezembro de 2020, com a participacdo de
profissionais da educagcdo e do sistema de garantias de direitos de cinco
municipios. O objetivo do documento é disseminar as iniciativas desenvolvidas e

implementadas em diferentes territérios brasileiros.

Considerando a proposta do curso de contribuir para que a comunidade escolar
possa oferecer um acolhimento protetivo no retorno as atividades presenciais
para criangas e adolescentes, 0os encontros sincronos e assincronos tinham por
objetivo promover a troca de experiéncias acerca dos temas desenvolvidos em

quatro unidades:

Unidade 1: Acolhimento

Unidade 2: Fortalecimento psicossocial da comunidade escolar
Unidade 3: Comunidade escolar na resposta as violéncias
Unidade 4: Sistema de garantia dos direitos no enfrentamento da

exclusdo escolar

Muitas praticas foram compartilhadas ao longo do curso. Para
publicagdo do e-book, procuramos selecionar as que pudessem
representar diferentes temas, publicos, localidades e metodologias.
Agradecemos a todos os cursistas que compartilharam suas
experiéncias.

v Cabe ressaltar que algumas praticas descritas neste
e-book foram iniciadas antes da pandemia da Covid-
19, e por conta das medidas de isolamento social,
tiveram que sofrer adaptagcbes em suas
metodologias.
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Sobral |
CEARA

PLANO DE CUIDADO
INTERSETORIAL

UGP/ PV e os Comités Territoriais

9 LOCAL @@ PUBLICOALVO y/ 2\ REALIZAGAO E PARCERIA
'.,'

O plano é realizado em todos Adolescentes e jovens
os bairros do municipio L) de 10 a 29 anos

CONTEXTO

A Unidade de Gerenciamento de Projetos de Prevengdo de Violéncia (UGP/PV), ligada a
Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social, é responsavel pela coleta e
sistematizagao de dados, bem como pela realizagdo de ag¢des territoriais no intuito de prevenir
a violéncia e promover a cidadania e a cultura de paz. Uma das acdes realizadas pela UGP é a
realizagdo do Plano de Cuidado Intersetorial através dos Comités Territoriais, que séo
compostos pelos(as) gestores(as) e funcionérios(as) de todos os equipamentos publicos dos
bairros.

OBJETIVO PERIODICIDADE/ DURAGAO

Mobilizar os equipamentos da rede de O fluxo intersetorial é constante e regular.
protecdo daquele territério para o cuidado = Mensalmente, sdo realizados encontros e
intersetorial de jovens, a partir da salas de situagdo, para avaliar os
compreensao de suas trajetérias, = acompanhamentos e as agdes realizadas.
compartilhamento  de  informagdes e

formulagédo de agdes conjuntas.

DINAMICA/ ACOES

Sempre que a situagdo de um(a) jovem chama a atengdo do gestor de um equipamento, seja
por sofrer ameaga ou estar em situagdo de vulnerabilidade, ele aciona a UGP. A Unidade, entdo,
vai avaliar e mobilizar em sua rede os equipamentos, gestores(as) e educadores(as) que tém
vinculos com o(a) jovem para trocar informagdes e discutir intervengdes que podem ser
realizadas no caso concreto. O fluxo contrario também ocorre, quando a UGP esta
acompanhando um(a) jovem e aciona a escola, por exemplo, ao identificar um processo de
evasdo. Durante a pandemia, os encontros com os Comités Territoriais passaram a ser
realizados no ambiente virtual.

DESAFIO ENFRENTADO: RESULTADOS OBTIDOS:

Mobilizar e chamar a responsabilidade todos os(as) Acesso aos(as) jovens em situagdo de maior
gestores(as) do Comité Territorial €, a0 mesmo vulnerabilidade que nunca haviam tido contato com

tempo, manter o cuidado com eles(as). a rede de protegéo;

Acédo integrada entre todos os equipamentos do
territério.
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Acompanhamos um adolescente de 14 anos que é usudrio de drogas ha muito tempo. Ele ja
fugiu de casa, depois foi internado. A, fugiu de novo, foi para casa da mae, onde comegamos
0 acompanhamento novamente. Ele acabou saindo da casa da mae porque assaltou no bairro
e foi expulso de I3, ai foi morar na rua. Como ele era ameagado de morte, entrou no programa
de protegdo durante um ano e foi morar em outra cidade. Em seguida, ele voltou para Sobral e

foi para um abrigo. Ele ja passou por iniumeras situagbes e continua sendo acompanhado,

mostrando a importancia da realizagdo e constante atualizagdo dos planos de cuidado. Ndo
significa sempre que ele vai mudar de vida, mas buscamos sempre realizar o processo de
cuidado, garantindo direitos e acompanhando sua trajetdria.

Jamile Crispim da Pontes

FIQUE LIGADO!

O Sigaju é uma plataforma online utilizada no municipio de Sobral, na
qual os(as) gestores(as) dos equipamentos publicos e articuladores de
juventude mantém informagdes georreferenciadas de vulnerabilidades e
potenciais dos(as) jovens do territorio com o objetivo de direcionar
politicas publicas de maneira customizada e territorial.



https://www.instagram.com/prevencaoviolenciassobral/

Sobral |
CEARA

PROJETO PERTEN(SER)

PUBLICO AL(VO)

Professores(as),
ahh coordenadores(as) e

diretores(as)

/ REALIZAGAO E PARCERIA
%\ Escola Municipal José Inacio e Escola Municipal
7N Osmar de Sa Ponte com o apoio da vice-
governadoria do estado do Ceara.

LOCAL

9 Escola José
Indcio Gomes
e ambiente online

CONTEXTO

A Escola José Inacio Gomes atende do Ensino Infantil até a Educagédo de Jovens Adultos. O
espago ampliado, composto por diferentes anexos, tende a contribuir para a segmentagéo das
praticas e a restricdo de momentos de trocas entre o corpo docente. Por isso, percebeu-se a
necessidade de se construir um espago de compartilhamento de experiéncias e formagéo de
um sentimento de unido entre os diversos segmentos da escola. Os encontros comegaram em
fevereiro e, com a chegada da pandemia em margo, foram levados para o ambiente online e
reformulados para serem um espago de fala do corpo docente, em que era possivel trabalhar
aspectos da vida pessoal e profissional dos(as) professores(as).

OBIJETIVO
Oferecer  acolhimento e  desenvolver
competéncias socioemocionais do corpo
docente da escola para que pudesse acolher

PERIODICIDADE/ DURACAO
Encontros presenciais quinzenais antes da
pandemia e encontros no formato online
semanais durante a pandemia.

as demandas cognitivas e emocionais
dos(as) estudantes na volta as atividades
presenciais.

DINAMICA/ ACOES

O projeto comegou com uma formagao de carater mais informativo, focando na criagao de
vinculos entre os sujeitos e a escola, além da troca de praticas profissionais. Com a chegada
da pandemia, a abordagem mudou para um espago de fala dos(as) profissionais, que
trouxeram muitas questdes de saude mental que estavam vivenciando. Para lidar com tais
questdes, o grupo passou a utilizar a metodologia de competéncias socioemocionais do
Instituto Ayrton Senna (anteriormente utilizada com os(as) alunos(as)), trabalhando aspectos
da vida pessoal e profissional de professores (as). Foi criada uma atmosfera livre de
julgamento para que cada pessoa trouxesse suas préprias questdes, pensando sempre em
como poderiam utilizar as habilidades desenvolvidas na abordagem de competéncias
socioemocionais com os(as) estudantes e também nas suas vidas pessoais. A ideia era que o
grupo de professores(as) sentisse a importancia desse acolhimento para que pudesse acolher
as demandas socioemocionais dos(as) alunos(as).
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DESAFIO ENFRENTADO: RESULTADOS OBTIDOS:

Realizar encontros com grandes Aumento da sintonia e troca entre os(as) profissionais;
grupos no ambiente online;
Vinculos entre corpo docente e escola fortalecidos;
Sensibilizar e incentivar a
participacdo de todos(as). Maior inovagéo e criatividade nas atividades com os(as), de acordo
com devolutiva de alunos(as) pelo WhatsApp;

Maior engajamento de professores(as) nas aulas online.

Quer conhecer mais?

https://cutt.ly/vkpxc66
https://cutt.ly/fkpxEvg
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https://www.facebook.com/joseinacio.gomesparente.9
https://www.facebook.com/photo?fbid=170101891328635&set=pcb.170102117995279

Sobral |
CEARA

CIRCULOS DE DIALOGOS

E DE RESOLUCAO DE CONFLITOS

LOCAL @®@® PUBLICO ALVO
Na Escola José
Indcio, na Escola
Osmar de Sa Ponte e

no ambiente virtual Gomes

CONTEXTO

A vice-governadoria do estado do Ceara
oferece formagdo de prdaticas de Justica
Restaurativa e Circulos de Paz para
orientadores educacionais aplicarem nas
escolas da rede estadual.

A Justica Restaurativa é um modelo de
responsabilizagdo de situagdes de conflito
que envolve seu autor, a vitima e a
comunidade. Tal abordagem favorece a
construcdo de solugbes que promovam a
reparagdo dos danos causados a vitima, a
responsabilizagdo do autor da infragéo,
partindo das causas que influenciaram o
cometimento do ato, e a restauragdo dos
vinculos das pessoas afetadas, motivando
a participagao da comunidade. Em 2020, o
Ceard passou a fazer parte da plataforma
Circulos em Movimento, iniciativa da Escola
da Magistratura da AJURIS (Associagdo
dos Juizes do Rio Grande do Sul) e do
Instituto Terre des Hommes Brasil, tendo
como parceiros o SESI e a Unesco/Crianga
Esperanca, que visa difundir a Justica
Restaurativa e a Cultura de Paz nas
Comunidades Escolares.

DESAFIO ENFRENTADO:

Engajamento inicial de alguns gestores(as) e
professores(as) na realizagdo dos circulos;

Mudanga de cultura da gestdo escolar da punigao e
da visdo moralista para os circulos de resolugdo de
conflitos e escuta sem julgamento;

Preconceito com os rituais dos Circulos da Paz.

" REALIZAGAO E PARCERIA

Py ) Todos os(as) atores(as) escolares /%\ Escola Municipal José Inacio e Escola
da Escola Osmar de Sa Ponte e N
alunos(as) da Escola José Indcio

Municipal Osmar de S& Ponte com o
apoio da vice-governadoria do estado
do Ceara.

OBJETIVO

Aplicar a metodologia de Circulos da Paz e
Justica Restaurativa a alunos(as) e corpo
docente das Escolas José Indcio e Osmar de
Sa Ponte.

PERIODICIDADE/ DURAGCAO

Desde maio de 2019 até o momento
presente

DINAMICA/ ACOES

A experiéncia de realizagdo de circulos de
didlogos e resolugdo de conflitos ocorreu
antes e durante a pandemia, quando as
atividades foram reformuladas para o
ambiente online. Os circulos podem ser de
resolugdo de conflitos ou sobre diversos
temas como amizade, comemoragdo e
inspiragdes. Nos circulos de conflito, a
coordenagdo identifica a demanda e
conversa com a orientadora educacional
para fazer o planejamento e a realizagédo
conjunta dos mesmos. As demandas podem
ser diversas, desde conflitos fora da escola e
casos de violéncia entre alunos(as) a
rivalidades e desentendimentos.

RESULTADOS OBTIDOS:

Mudanga de percepgdo de alunos(as) e do
corpo docente sobre como se resolve um

conflito;

Maior

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR

envolvimento e participagdo de
alunos(as) nas atividades.



Tinha uma aluna que era considerada aluna problema. Ela chegava na coordenacéo e eles
falavam: de novo? (...). Essa aluna ja era conhecida por ser muito agressiva nas palavras.
Aquela aluna que esta sempre na defensiva e ninguém consegue chegar perto. Um dia, eu
notei um movimento estranho durante o recreio. Um grupinho de meninas do lado olhando pra
outro grupinho. De repente, as meninas se engalfinharam no meio do patio. A coordenagdo
chamou as meninas (...) e eu pedi pra fazer um circulo de mediagéo de conflito. Pedi pra ouvir
cada uma, separadamente, assim como as familias antes de realizar o circulo em si. Como o
comportamento de algumas responséveis de alunos e alunas € mais agressivo, (...) quando eu
comecei a conversar com elas, a minha abordagem trouxe uma perspectiva diferente do que
ia ser feito ali. Em nenhum momento eu falei da agressdo, falei da necessidade de
aproximacgédo e do que ia acontecer no circulo e perguntei se tudo bem para elas se as filhas
passassem por essa experiéncia. Ai eu realizei o circulo. Ouvi cada aluna separadamente para
entender e trazer os elementos para o circulo. (...) A gente fez um circulo sobre fofoca porque
depois de ouvir cada uma, separadamente, entendemos que era uma histdria pequena que,
por falta de comunicagéo, virou um mundo. Virou uma bola de neve. No circulo, a gente coloca
uma musica, passa os valores do encontro, o que trazemos de bom pro encontro, o que
queremos deixar aqui, depois explica o objetivo das palavras. No inicio, tem muito risinho,
muita interrupgdo também, mas eu explicava que precisavam escutar, acolher com o coragdo
e respeitar a fala da outra. No final, a menina levanta e diz: ‘nem entendi como isso tudo
aconteceu. No ano passado, vocé tava na minha casa fazendo trabalho.’ Elas retomaram a
amizade e a menina que era considerada mais agressiva aumentou a participacdo dela em
aula, virou monitora e mudou o olhar. Tinha um olhar de fdria e depois passou a interagir mais
e ficar menos na defensiva. Foi muito bom porque as familias, coordenadoras e direcdo
confiaram no circulo e, quando viram a mudanga, passaram a pedir circulos para os
professores e pra todo mundo. Agora todo mundo esta no movimento circular.

Hiara da Silva Santos Barbosa

r__ooo)  Quer conhecer mais?
https://circulosemmovimento.org.br
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https://circulosemmovimento.org.br/

S&do Luis  _
MARANHAO

A ESCOLA DO MEU FILHO

TAMBEM E MINHA

LOCAL @@ PUBLICOALVO REALIZAGAO E PARCERIA

Centro de AR Alunos(as) e responsaveis Equipe pedagdégica do Centro de Educacional

Ensino Maria do Centro de Ensino Maria Maria José Aragao, Conselho Tutelar, CRAS,

José Aragao José Aragao. CREAS, Ronda Escolar (Policia Militar Preventiva)
e a Secretaria de Educagao de Sao Luis.

CONTEXTO

0 Centro de Ensino Maria José Aragdo é uma escola da rede estadual da Cidade Operaria no
Maranhao (um conjunto habitacional periférico) que, ha mais de 10 anos, sofria com o contexto
de depredacao estrutural e de recursos humanos. Antigamente, a escola era conhecida como a
pior referéncia de ensino educacional publico. Além dos problemas estruturais e superlotagdo
de alunos(as), o Centro de Ensino enfrentava intolerancias entre eles(as) em relagdo a
preconceitos raciais, de identidade, género e sexualidade, gerando altos indices de violéncia e
bullying.

OBJETIVO PERIODICIDADE/ DURACAO

Fortalecer a relagdo familia - escola - O projeto existe hd 10 anos no Centro de
comunidade, despertando a compreensao Ensino Maria José Aragdo e faz parte do
sobre o processo escolar de aprendizado e  calendéario anual escolar.

pertencimento, visando também a

valorizagdo do espacgo escolar.

DINAMICA/ ACOES

O projeto politico pedagdégico da escola tem como esséncia a arte e a intencionalidade
pedagdgica gira em torno de atividades artisticas, como o sarau de poesia, a pintura, a
musicalizagdo, a danga e o teatro. Ha um calendario escolar de apresentagdes artisticas, que
aproxima os responsaveis dos(as) alunos(as) com a escola. A partir dessa aproximagao, os(as)
responsaveis ndo s6 passam a conhecer mais o trabalho pedagdgico desenvolvido, mas
também identificam outras necessidades enfrentadas pela escola, como a manutengédo
estrutural do prédio, a participagdo voluntdria em campanhas e o envolvimento amplo dos(as)
responsaveis na resolugdo de conflitos dos préprios alunos(as), a partir do colegiado escolar.
Além disso, os vinculos propiciam a maior participag@o nas reunides mensais de responsaveis,
em que sdo abordados assuntos voltados para o acompanhamento da frequéncia e
desempenho de alunos(as). Quando identificados casos de violéncia ou violagbes de direitos, o
encaminhamento é realizado junto a rede de garantia de direitos, como Conselho Tutelar,
CREAS, CRAS, etc. Em casos com grau de complexidade maior, a Secretaria de Educagéo é
acionada.

Durante a pandemia, a escola adaptou uma das agdes de leitura denominada “Pare, pense e
leia!” para “Fica em casa, pense e leia!”, em que todo o corpo discente mobiliza o corpo
docente, em momentos sincronos, para realizar uma leitura coletiva. Depois da leitura,
alunos(as) promovem reflexdes artisticas, utilizando videos, poesias e outras formas de
expressdo, e todos os membros da familia sdo convidados a participar da agao.
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DESAFIO ENFRENTADO:

Manter um engajamento dos(as) responsaveis,
uma vez que a comunicagdo se da,
majoritariamente, de forma remota. A diregdo
escolar utiliza o aplicativo WhatsApp para manter o
contato com alunos(as) e seus responsdveis e,
como resposta aqueles(as) que ndo possuem
acesso a internet, a escola implementou um
plantdo de atendimento presencial com todas as
medidas de seguranga sanitdria;

Restricdo do numero de vagas, dado que a
capacidade de atendimento da escola é menor do
que a procura.

Quer conhecer mais?
https://www.educacao.ma.gov.br/

RESULTADOS OBTIDOS:

O Centro de Ensino Maria José Aragao tornou-se a
escola de referéncia de ensino da regiao;

Redugédo no indice de reprovagédo escolar de 12%
para 1%;

A taxa de evasdo escolar que era de 20% caiu para
menos de 1%;

N&o ha mais depredagdes no patrimonio escolar.
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https://www.educacao.ma.gov.br/tenho-muito-orgulho-de-ser-estudante-do-maria-jose-aragao-ressalta-estudante-de-escola-reformada/

Sdo Luis
MARANHAO

HORTA DA QUARENTENA

PUBLICO ALVO
Educadores(as), alunos(as)
do 10 ano do Ensino Médio
do Centro de Ensino Maria
José Aragdo.

LOCAL
Centro de
Ensino Maria
José Aragéo

REALIZAGAO E PARCERIA

A equipe pedagdgica do Centro de Ensino Maria
José Aragao implementou o projeto da Fundagéo
Mokiti Okada com o apoio indireto da Igreja
Messianica Mundial do Brasil. E, por fim, a
proposta foi incorporada oficialmente pela
Secretaria de Educagéo de Séo Luis.

L

[ J
) ]

CONTEXTO

O Centro de Ensino Maria José Aragédo é uma escola da rede estadual da Cidade Operaria no
Maranhao que implementou como piloto o Novo Ensino Médio da nova Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), contemplando disciplinas eletivas. Em meio a pandemia, as atividades
escolares presenciais foram suspensas e a interagdo de educadores(as) com alunos(as) se
deu estritamente de forma remota. O distanciamento fisico entre equipe pedagdgica e
estudantes, somado a preocupagdo com a saude mental de quem cuida, levou a diregédo da
escola a implementar um projeto exclusivamente para seus educadores(as), o Horta da
Quarentena, realizado na propria escola. Essa atividade complementar surgiu a partir de um
projeto de voluntariado da Fundagdo Mokiti Okada. Para além da ideia de sustentabilidade, a
proposta visa cuidar da salide mental e fortalecer a importancia do cuidado de educadores(as)
com seus alunos(as). A primeira edigdo contou apenas com a participagdo dos(as)
professores(as) da escola e, conforme o cenario da pandemia foi se estruturando, alguns
alunos(as) foram incluidos. No Centro de Ensino Maria José Aragdo, o projeto fechou o ano de
2020 em sua terceira edigao de colheita.

OBJETIVO
Promover o cuidado com a saide mental de
educadores(as), alunos(as) do Centro de
Ensino Maria José Aragdo através do

PERIODICIDADE/ DURACAO

Cada edigao teve duragdo de 45 dias corridos
de cultivo. No ano de 2020, foram realizadas 3
edigbes do projeto.

trabalho do cultivo da terra.

DINAMICA/ ACOES

A primeira edigdo do projeto foi restrita a educadores(as), com o foco na importancia do olhar
para a saude mental e manutengéo de conexdo destes educadores com seus alunos(as). Cada
professor(a) fez o plantio, cuidado e colheita de um pé de alface, que representava um(a)
aluno(a), e o(a) educador(a) tinha a responsabilidade de fazer com que o cultivo florescesse e
desse resultados. Cada professor(a) recebeu o seu material de horta e ficou responsével por
um balde de plantio. Ap6s o processo terapéutico promovido por essa atividade com os(as)
educadores(as), a escola identificou a oportunidade de realizar mais edigdes envolvendo
também os(as) alunos(as).

Na segunda edigdo, a atividade contou com a participagdo de 30 alunos(as) selecionados e
orientados com as recomendagdes de seguranga sanitdria da OMS. Com a colheita, a escola
promoveu uma feira para a venda das alfaces cultivadas e o valor arrecadado serviu para a
compra de cestas bdsicas para alunos(as) em situagdo de maior vulnerabilidade
social.Todavia, foi apenas na terceira edigao que a atividade foi oficialmente implantada como
disciplina eletiva na nova BNCC, denominada “Sustentabilidade, janela verde” e envolvendo a
Secretaria de Educagdo do Municipio. Nesta 3a edigdo, 90 alunos(as) se inscreveram e 80
participaram.
BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR



DESAFIO ENFRENTADO:
Execugéo presencial na escola devido a pandemia;
Pequenos desafios que fazem parte do

aprendizado dos ensinamentos da terra, como o
ndo desenvolvimento esperado de algumas

plantagdes. Esse desafio serviu de insumo para se
trabalhar questdes de cuidado, afeto, didlogo e
outras reflexdes que o cultivo da terra traz.

\
o
o
J

Quer conhecer mais?

RESULTADOS OBTIDOS:

Aumento da conscientizagdo sobre a possibilidade
de acesso e producdo de hortas e seus impactos
positivos na salde mental de educadores(as),
alunos(as);

Lacos fortalecidos entre o corpo docente e
discente;

Renda gerada para a compra e doagdo de cestas
bédsicas para alunos(as) em maior situagdo de
vulnerabilidade social.

https://www.ma.gov.br/agenciadenoticias/?p=291436
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https://www.ma.gov.br/agenciadenoticias/?p=291436

Sado Luis  _
MARANHAO

COLETIVO CIDADANEAR

LOCAL
Escolas Maria José Aragao, Joana Batista e Barjonas Lob&o, e
comunidades quilombolas do municipio de Bequimé&o - MA.

REALIZAGAO E PARCERIA

o

CONTEXTO

0 Coletivo Cidadenear foi elaborado no
contexto de celebracdo dos 30 anos do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
a partir de oficinas voltadas para a
autoestima de adolescentes realizadas com
meninos(as) moradores(as) da Cidade
Operaria, em S&do Luis. Inicialmente, as
acoes do projeto eram presenciais e
realizadas no ambiente escolar, mesmo
sendo abertas a participagdo de
moradores(as) adolescentes de forma geral,

@@ PUBLICO ALVO
Adolescentes e jovens de 12 a 24 anos
aRhh de idade de diferentes territorios.

UNICEF. No decorrer do projeto outras parcerias surgiram, como a Fundac&o Justica e Paz se Abragardo e a
Fundagao Josué Montello, além do apoio de diretores(as) das escolas mobilizadas.

OBJETIVO
Estimular adolescentes a conhecerem e
debaterem sobre seus direitos e deveres, a
partir do ECA, refletindo sobre as situagdes
de respeito ou violagdo dos direitos para
disseminagao das informagdes e
incentivando, entre os(as) adolescentes, o
exercicio da cidadania, além do estimulo ao
protagonismo juvenil.

PERIODICIDADE/ DURACAO
Semanalmente, ao longo do ano de 2020.

e ndo necessariamente alunos(as) da
escola. Em fevereiro de 2020, o projeto se
consolidou com o apoio do UNICEF.

DINAMICA/ ACOES

Realizagdo de oficinas voltadas para o desenvolvimento de competéncias socioemocionais,
como autoconhecimento, autoestima, autocontrole, autoconfianga, entre outras. A partir
dessas oficinas, foi criado um grupo de trabalho com as liderangas jovens, para que
desenvolvessem novas oficinas e rodas de conversa, focadas no ECA, para implementagdo
junto a outros(as) jovens.

Ao longo do ano, e com a pandemia da COVID-19, essas agdes se deram no ambiente virtual
(WhatsApp e Instagram), envolvendo reunides de planejamento das oficinas, articulagdo de
convidados(as) para as lives realizadas para disseminagdo de informagdes e debates sobre os
direitos e deveres, além de reunides de avaliagdo das agdes, producdo de materiais de
comunicagéo e divulgagéo das iniciativas para mobilizagédo de jovens. Devido ao contexto da
pandemia, outras teméticas foram incorporadas nas atividades desenvolvidas, como conversas
sobre salide mental, autocuidado, enfrentamento de diversas violéncias e realizagdo de agdes
sociais, como campanhas de doagdes de kit de higiene, mascaras e cestas basicas.

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR



DESAFIO ENFRENTADO:

Mobilizar jovens para participagédo possivel apenas
por meio digital, devido a dificuldade de acesso a
equipamentos e a conectividade na regido.

Quer conhecer mais?

RESULTADOS OBTIDOS:

Criacdo de um coletivo de jovens lideres
mobilizados para a producdo e disseminacdo de
informacdes sobre os direitos e deveres de
adolescentes e jovens, previstos no ECA;

Ampliagdo do projeto para comunidades
quilombolas de outro municipio do estado do
Maranhao, visando o empoderamento de meninas a
partir da danca;

Convénio com uma fundagdo para garantir a
continuidade do Coletivo Cidadenear.

(]
O https://www.instagram.com/fundacaojpa

https://www.instagram.com/wilsongamar

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR


https://www.instagram.com/fundacaojpa
https://www.instagram.com/wilsongamar

Recife
PERNAMBUCO

PROJETO CICA CIDADANIA

PUBLICO ALVO

LOCAL ( X
32 Vara Regional da Infancia e Juventude R Adolescentes e jovens em cumprimento de medidas

socioeducativas em meio aberto.

REALIZAGAO E PARCERIA

Tribunal Regional Eleitoral, Poder Executivo Estadual, representado pela Secretaria Estadual de Educacgéo e pela
Secretaria Estadual de Defesa Social, Secretaria Estadual de Micro e Pequena Empresa, Trabalho e Qualificacéo,
Poder Executivo Municipal, representado pela Secretaria Municipal de Educacéo e pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Juventude, Politica Sobre Drogas e Direitos Humanos, e, por fim, a Superintendéncia
Regional da Receita Federal do Brasil da 42 Regido Fiscal.

e

CONTEXTO

0 Projeto CICA Cidadania foi criado em fevereiro de 2018 para integrar os servigos voltados ao
atendimento a Infancia e Juventude. Atualmente, esse centro reline, no mesmo complexo, o
Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, representado pelas quatro Varas da Infancia e
Juventude e as duas Varas dos Crimes contra a Crianga e Adolescente; Ministério Publico da
Infancia e Juventude; Defensoria Publica da Infancia e Juventude e a Delegacia de Policia da
Crianga e do Adolescente.

OBJETIVO

Desenvolver um servico de atendimento
prioritario as demandas de educagao e
assisténcia social de jovens e adolescentes

PERIODICIDADE/ DURAGAO

Acgdo continua da Secretaria Estadual de
Educacdo da pasta da diretoria DEGRE
(Diretoria Executiva de Gestdo da Rede de

em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto.

Educacéo)

DINAMICA/ AGCOES

O centro oferece servicos de emissdo de documentagdo bdasica para a regularizagdo e
possibilidade de participagdo desses(as) adolescentes em outras iniciativas de formagao,
como a efetivagdo da matricula escolar para o retorno aos estudos formais, inscrigdo em
cursos profissionalizantes oferecidos pelas diversas parcerias estabelecidas pelo centro,
orientagdo e engajamento dos(as) adolescentes e jovens nos programas socioeducativos em
meio aberto e prestacao de assisténcia juridica.

Para além dos 6rgdos responsaveis pelos servigos, existe um comité intersetorial formado por
profissionais de salde, educacgéo, assisténcia e do poder judicidrio, que implementa o plano
decenal de medidas socioeducativas para os jovens e adolescentes que estdo no programa em
Recife. Esse comité facilita o fluxo de matricula escolar dos(as) atendidos(as) considerando
todas as particularidades, como, por exemplo, casos em que os jovens tenham tido algum
envolvimento com o grupo de civis armados rivais de determinado territério, garantindo sua
seguranga, além das condigdes de acesso desses jovens as escolas.

O projeto responde, de forma mais efetiva, aos encaminhamentos judiciais que cada

adolescente e jovem recebe em sua medida socioeducativa, evitando assim as lacunas que, por
muitas vezes, o processo juridico padrao pode causar.

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR



DESAFIO ENFRENTADO:

Dificuldades no alinhamento temporal das agdes
definidas e a dindmica de vida dos(as) jovens, que
se alteram com bastante frequéncia.

Quer conhecer mais?
https://www.trt6.jus.br/portal/noticias/2019/08

/26/magistrado-do-trt-pe-conhece-o-projeto-
cica-cidadania

http://www?2.recife.pe.gov.br/noticias/19/04/2
018/pcr-participa-da-inauguracao-de-espaco-
para-jovens-que-cumprem-medidas

RESULTADOS OBTIDOS:

Foram identificados resultados relevantes na
trajetéria dos(as) adolescentes e jovens, como a
conclusdo do ensino médio, o encaminhamento

profissional e a evasdo dos(as) jovens das
estruturas de crime e violéncia.

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR


https://www.trt6.jus.br/portal/noticias/2019/08/26/magistrado-do-trt-pe-conhece-o-projeto-cica-cidadania
http://www2.recife.pe.gov.br/noticias/19/04/2018/pcr-participa-da-inauguracao-de-espaco-para-jovens-que-cumprem-medidas

Recife
PERNAMBUCO

BUSCA ATIVA ESCOLAR

9 LOCAL @ @® PUBLICO ALVO

Recife - PE R Adolescentes dos ultimos anos do ensino fundamental.

/ "\ REALIZAGAO E PARCERIA
% Equipe Busca Ativa, diretamente ligada a Secretaria Municipal de Educagdo, em parceria com o UNICEF; gestdes das
o 36 instituicdes da rede publica de ensino fundamental e da Prefeitura de Recife. Quando necessario, a rede de
garantia de direitos é ativada, como por exemplo, o Conselho Tutelar.

CONTEXTO

O Programa Busca Ativa se iniciou no segundo semestre de 2019, visando reduzir a evasao
escolar de criangas dos anos finais do ensino fundamental na cidade de Recife, mas também
buscando trazer de volta os que ja haviam evadido. O projeto sofreu modificagdes devido a
pandemia, necessitando de uma adaptacao a realidade educacional instaurada com o ensino a

distancia.

OBJETIVO PERIODICIDADE/ DURACAO

Diminuir a evasé@o escolar das criangas e Acgdo continua da Secretaria Municipal de
adolescentes da cidade de Recife. Educacéo - Diretoria Executiva de Gestao da

Rede de Educag&o (DEGRE).

DINAMICA/ ACOES

Na primeira etapa do projeto foi realizado um mapeamento de todas as 36 instituigdes de
ensino fundamental de Recife, buscando entender os seus respectivos contextos e
caracteristicas sociais e geogréficas. A partir desse mapeamento, o projeto realizou um
levantamento socioecondmico dos(as) alunos(as) dos anos finais.

Neste contexto, os(as) alunos(as) que apresentam frequéncia irregular sdo abordados para que
se entenda os fatores que fazem com que estejam evadindo da escola. Caso seja necessario,
os(as) agentes comunitdrios vdo até as casas dos(as) alunos(as) para fazer um
acompanhamento mais préximo. O projeto busca mitigar os fatores de risco identificados e
mantém, diariamente, um acompanhamento de cada aluno(a) mapeado.

Durante a pandemia, esse monitoramento tem ocorrido, na maior parte dos casos, através do
aplicativo WhatsApp. As gestdes das escolas enviam, diariamente, as informacdes para a
equipe do projeto e esta equipe é responsavel por realizar o contato com os(as) responsaveis
dos(as) alunos(as) faltosos(as) logo nos quinze primeiros minutos da primeira aula do dia,
buscando compreender o motivo da auséncia ndo justificada do(a) aluno(a). Mensalmente, a
equipe do projeto envia relatérios de acompanhamento para a Prefeitura de Recife.

Para conhecer a Busca Ativa Escolar: www.buscaativaescolar.org.br

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR


http://www.buscaativaescolar.org.br/

DESAFIO ENFRENTADO:

Com o contexto da pandemia, o levantamento e
acompanhamento das escolas e alunos(as) foram
feitos a distancia. Contudo, muitos adolescentes
ndo foram atendidos devido a falta de acesso aos
meios de comunicagdo, como telefone e internet;

Como consequéncia, os(as) agentes comunitérios
do projeto também tiveram dificuldades de acesso
a frequéncia didria dos alunos as escolas. Para
minimizar esse desafio, a Prefeitura de Recife
disponibilizou equipamentos eletronicos e chips
para dar acesso a internet aos(as) adolescentes
que ndo conseguiam acompanhar as aulas.

Quer conhecer mais?
www.buscaativaescolar.org.br

http://www?2.recife.pe.gov.br/node/289744

RESULTADOS OBTIDOS:
Aumento do engajamento dos(as) jovens nas
escolas;

Otimizagdo do tempo de resposta a evasao escolar;

Redugdo da evasdo escolar durante a migragédo
dos(as) alunos(as) do ensino fundamental para o
ensino médio.

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR


http://www2.recife.pe.gov.br/node/289744
http://www.buscaativaescolar.org.br/

Rio de Janeiro
RIO DE JANEIRO

CARTOGRAFIA AFETIVA

9 LOCAL @@ PrUBLICOALVO / ,-‘\ REALIZAGAO E PARCERIA
.,\

Ambiente remoto PY Gestores de 13 unidades PROINAPE da 6a CRE (Coordenadoria
escolares que oferecem o 9° Regional de Educag&o), ligada a
ano do Ensino Fundamental Secretaria Municipal de Educagéo.
ligadas a 62 CRE.

CONTEXTO

Inspirada nos estudos geogréficos, a cartografia vem sendo utilizada como metodologia de
estudos da subjetividade, orientando a diagramagdo de redes sentimentais, a partir das
experiéncias afetivas e subjetivas de cada sujeito. Em 2019, um grupo do NIAP (Nucleo
Interdisciplinar de Apoio as Unidades Escolares) utilizou essa metodologia com alunos(as) de
trés turmas de duas escolas do Rio de Janeiro.

Em seguida, os(as) profissionais do PROINAPE (Programa Interdisciplinar de Apoio as Escolas
Municipais do Rio de Janeiro) foram treinados nessa metodologia e, com a pandemia,
aplicaram-na com os gestores do 9° ano do Ensino Fundamental, pois havia a expectativa do
retorno desses(as) alunos(as) as aulas.

OBIJETIVO PERIODICIDADE/ DURAGAO

Aplicar a metodologia de cartografia afetiva Encontros quinzenais, de Outubro a
com a equipe gestora de unidades escolares Dezembro de 2020.

que atendem alunos(as) do 9° ano e que

estavam na iminéncia de retornar as aulas

presenciais.

DINAMICA/ AGOES

A partir de textos norteadores e questionamentos, os facilitadores dos encontros virtuais
relacionavam pensamentos e palavras sobre o que os(as) profissionais estavam vivendo
naquele momento. Os(As) participantes eram convidados(as), primeiramente, a pensar e
desenvolver suas reflexdes voltadas as suas questdes pessoais, para depois relaciond-las com
a sua pratica profissional. O objetivo da agdo era fazer com que esses(as) profissionais
vivenciassem uma escuta ativa e acolhedora para estarem preparados(as) para realizar um
acolhimento junto a alunos(as) na volta as aulas presenciais. Em cada encontro, planejava-se o
préximo, de acordo com as demandas apresentadas pelos(as) profissionais, respeitando o
fluxo do momento, como previsto na metodologia da Cartografia Afetiva.

DESAFIO ENFRENTADO: RESULTADOS OBTIDOS:

Desconstruir a hierarquia dentro da gestdo escolar, Alto engajamento dos(as) profissionais no espago
trabalhando com todos(as) de forma igualitaria. de escuta;

Reconhecimento da importancia do apoio do
PROINAPE na prética profissional;

Interesse de profissionais de outras
coordenadorias de educagdo nesses encontros.

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR



7 _ooo) Quer conhecer mais?
https://smeniap.wixsite.com/smeniap/single-

post/2019/08/20/cartografia-afetiva-no-espa%C3%A70-escolar

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR


https://smeniap.wixsite.com/smeniap/single-post/2019/08/20/cartografia-afetiva-no-espa%C3%A7o-escolar

Rio de Janeiro
RIO DE JANEIRO

PROJETOS DE PROTAGONISMO

JUVENIL

LOCAL ( X
Escola Jodo
Borges

PUBLICO ALVO

Escola Joao Borges.

CONTEXTO

Localizada na Maré, a escola Jodo Borges é
uma escola de ensino médio integral que
oferece formacgao técnica de
empreendedorismo, abrangendo disciplinas
como projeto de vida, estudos orientados e
projeto de intervencdo e pesquisa, além de
oficinas diversas. A escola sofre com a
precariedade de infraestrutura, mas vem
realizando parcerias com organizagdes
locais para desenvolver projetos e atividades
extracurriculares com os(as) alunos(as).
Durante a pandemia, os projetos foram
suspensos, mas o contato com alunos(as)
foi mantido e, por conta dos vinculos criados
a partir dos projetos realizados, a evasao
nesse periodo foi de apenas 4%.

Trabalhar na construgdo de habilidades
como organizagdo, lideranca e autonomia
para que eles possam desenvolvé-las e, a
partir dai, encontrar o seu caminho, a partir
do reconhecimento das suas habilidades.

Robson Kaustchr Garcia

DESAFIO ENFRENTADO:

Restricdo de acesso a internet por grande parte
dos(as) alunos(as);

Falta de informagdo sobre o funcionamento da
escola.

P Y Alunos(as) do ensino médio da /0,' 3

REALIZAGAO E PARCERIA
Corpo docente Escola Jodo Borges e

g organizagdes locais da Maré.

OBJETIVO

Fomentar a autonomia e a autogestdo dos
alunos da Escola Jodo Borges.

PERIODICIDADE/ DURA(;AO
Iniciativas continuas durante o ano letivo.

DINAMICA/ AGOES

Realizar projetos diversos com os alunos(as)
em parceria com organizagdes comunitarias,
em que professores(as) exercem papéis de
orientadores e alunos(as) sdo os(as)
protagonistas das agdes.

Para exemplificar, destacamos o projeto de
robdtica, que estimulou alunos(as) a pensar,
coletivamente, em solugdes para problemas
voltados para a sustentabilidade e a
cidadania, utilizando a linguagem de
programagdo de forma cooperativa e
divertida.

Quer conhecer mais?

n https://www.facebook.com/cepjoao.borgesde
moraes.1

=3 https://mareonline.com.br/a-mare-na-
EY olimpiada-de-robotica/

RESULTADOS OBTIDOS:

Construcdo de uma relagdo direta e transparente
com os(as) alunos(as) e seus familiares;

Manutencéo de vinculos entre alunos(as) e escola.

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR


https://www.facebook.com/cepjoao.borgesdemoraes.1
https://mareonline.com.br/a-mare-na-olimpiada-de-robotica/

Boa vista
RORAIMA

PROJETO ACOLHER

E UM ATO DE AMOR

LOCAL @ @® PUBLICOALVO

Centro de Atendimento AR Responséveis pelos(as) alunos(as) com deficiéncias intelectuais, mdltiplas,
Especializado — transtorno do espectro autista e transtornos globais do desenvolvimento,
CAE/BV atendidos(as) no Centro de Atendimento Especializado de Boa Vista-CAE/BV.

/ " REALIZAGAO E PARCERIA
% Centro de Atendimento Especializado — CAE/BV, Rede de Atengéo Especial, Secretaria de Estado do Trabalho e Bem
R Estar Social-SETRABES de Roraima e parceiros locais para cada oficina.

CONTEXTO

O Centro de Atendimento Especializado (CAE/BV) realiza o atendimento educacional de
criangas e adolescentes com deficiéncia com o objetivo de fortalecer suas trajetérias
escolares. Durante a execucdo das atividades, percebeu-se que, por questdes financeiras ou
pela distancia de suas moradias, muitos familiares ficavam aguardando os(as) filhos(as) nos
corredores do centro. Sendo assim, a equipe fez uma pesquisa para identificar as principais
necessidades das familias e decidiu montar uma sala de acolhimento para apoiar os familiares
em suas demandas sociais.

OBJETIVO PERIODICIDADE/ DURACAO

Promover o fortalecimento de vinculos e a Diariamente, na hora das atividades voltadas

criagdo de uma rede de solidariedade entre para criangas e adolescentes durante o ano

as familias atendidas no Centro de de 2019. A atividade foi interrompida durante

Atendimento Especializado. a pandemia, mas o contato com os
familiares foi mantido, de forma reduzida e
remota.

DINAMICA/ ACOES

A cada semana, a equipe levantava as demandas dos familiares para planejar as atividades a
serem realizadas na sala de apoio familiar.

Exemplos de atividades realizadas: rodas de conversa com psicélogos, oficinas de geragao de
renda com artesanato, terapia ocupacional.

DESAFIO ENFRENTADO: RESULTADOS OBTIDOS:

Dificuldade inicial em engajar os(as) familiares que Vinculos entre os(as) familiares fortalecidos;
preferiam ficar no corredor nas atividades;
Aumento da participagdo e engajamento de

Estabelecimento de relagdo de confianga com alunos(as) e responséveis na comunidade escolar;
os(as) familiares.

Praticas de atendimento as demandas sociais
trazidas pelos(as) familiares qualificadas.

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR



Quer conhecer mais?
http://www.rr.gov.br/index.php/component/k2/item/1695-atividades-da-

vida-diaria-cuidadores-que-atendem-estudantes-da-educacao-especial-
participam-de-oficinas

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR


http://www.rr.gov.br/index.php/component/k2/item/1695-atividades-da-vida-diaria-cuidadores-que-atendem-estudantes-da-educacao-especial-participam-de-oficinas

Boa vista
RORAIMA

DIALOGANDO COM O PSICOSSOCIAL

LOCAL [ X ) PUBLICO ALVO
Programa Direto ao Ponto, com Luiz R Professores(as), alunos(as), familiares e moradores(as) de

Valério. Sintoniza a Radio Roraima AM Roraima.
590

REALIZAGAO E PARCERIA
Agéo realizada pela DIPSE (Divisdo Psicossocial Educacional), Departamento de Educagéo Basica da Secretaria do
Estado de Educagéo e Desporto (SEED) em parceria com a Radio Roraima AM 590

CONTEXTO

O(A) orientador(a) educacional é o membro da equipe gestora da escola responsavel pelo
desenvolvimento pessoal de cada estudante, zelando pelo seu processo de aprendizagem e
sua formagdo enquanto cidadao(d). Ele(a) também auxilia o(a) docente na compreenséo dos
comportamentos das criangas e adolescentes. Percebendo o aumento do numero de casos de
violéncia no ambiente escolar, o DIPSE (Divisdo Psicossocial Educacional) passou a organizar
uma formagdo continuada para que os(as) orientadores(as) educacionais pudessem realizar
uma escuta qualificada desses casos, fazendo os encaminhamentos necessarios.

OBJETIVO PERIODICIDADE/ DURAGCAO

Orientar alunos(as), responsaveis, 3 vezes na semana, ao longo de 5 meses, com
professores(as) e comunidade no geral sobre  a possibilidade de continuidade da ag&o.
como lidar com as questdes socioemocionais

trazidas pela pandemia, tirando dudvidas e

dialogando com os(as) ouvintes. . . L
Jd que o psicossocial ndo vai poder estar nas

DINAMICA/ ACOES escolas atuando nesse momento de
O radialista traz temas que os(as) ouvintes pandemia, mas a necessidade € grande,
pedem e realiza perguntas para uma equipe entdo vamos pra onde a gente pode, que € na
de psicélogas durante o programa. Como rédio

preparagao para o programa de radio, essas

profissionais se retinem toda semana para Crizelia Candido Costa

pensar nos temas a serem discutidos e
preparar um material para disseminar entre as
familias. Alguns exemplos de temas  Querconhecer mais?

trabalhados sdo: ansiedade, angustia, como Programa:
lidar com luto, como orientar a familia, como Dialogando com o Psicossocial da Seed!
orientar o) idoso, competéncias O tema do dia é sobre familia e distanciamento

socioemocionais, como lidar com a fisico:

f : https://www.facebook.com/1103079833039600/vid
tgcpologla e os(as) filhos(as) e como colocar cos/150035378834801/
limites nesse contexto.

RESULTADOS OBTIDOS:
Retorno positivo do pulblico com boa audiéncia no

horario e bom nivel de interagédo dos(as) ouvintes.

BOAS PRATICAS DE FORTALECIMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR


https://www.facebook.com/1103079833039600/videos/159035378834801/

Boa vista
RORAIMA

SALA DA ORIENTAGCAO ESCOLAR

EM CASOS DE VIOLENCIA

LOCAL ( X J

Centro Estadual de
Formacao dos
Profissionais da Educagao
de Roraima

PUBLICO ALVO " REALIZAGAO E PARCERIA
ann Orientadores(as) /&\ DIPSE (Divisdo de Desenvolvimento
educacionais Psicossocial), em parceria com o
CEFORR (Centro Estadual de Formag&o
dos Profissionais da Educagéo de
Roraima).

CONTEXTO

O(A) orientador(a) educacional é o membro da equipe gestora da escola responsavel pelo
desenvolvimento pessoal de cada estudante, zelando pelo seu processo de aprendizagem e
sua formagédo enquanto cidaddo(a). Ele(a) também auxilia o(a) docente na compreensdo dos
comportamentos das criangas e adolescentes. Percebendo o aumento do niumero de casos de
violéncia no ambiente escolar, o DIPSE (Divisdo Psicossocial Educacional) passou a organizar
uma formag&o continuada para que os(as) orientadores(as) educacionais pudessem realizar
uma escuta qualificada desses casos, fazendo os encaminhamentos necessarios.

OBJETIVO

Capacitar orientadores(as) educacionais a
realizar escuta qualificada e encaminhar

PERIODICIDADE/ DURAGAO

100 horas de formagdo por ano. A agdo ja
dura 3 anos e é feita pelo CEFORR.

casos de violéncia contra crianga e
adolescente na comunidade escolar.

DINAMICA/ ACOES

A formagado visa fortalecer a atuagdo do(a) orientador(a) educacional na escola estimulando a
execucao de projetos de combate ao bullying, as drogas, ao suicidio e a violéncia doméstica,
além de articular parcerias com instituicdes publicas e privadas para melhorar e ampliar o
atendimento as demandas identificadas.

Nesse sentido, os(as) orientadores(as) educacionais aprimoram sua capacidade de acolher,
encaminhar e acompanhar os casos de violéncia que eles(as) recebem na escola, evitando a
revitimizagdo e realizando um atendimento qualificado que valoriza o bem-estar dos(as)
estudantes e suas familias. Ademais, eles também s&o incentivados a realizar projetos na
escola que tratem dos temas mais comuns que sdo observados durante os atendimentos.

A formagao conta também com a participagdo de membros do judiciario, da defensoria publica,
do Conselho Tutelar, CRAS e CREAS.
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Dentro da sala de orientagdo escolar, o orientador faz o acolhimento e decide, depois da

escuta, o que deve fazer. Vai chamar e conversar com a familia e, se observar a necessidade

de um encaminhamento e uma escuta mais especifica, ele vai encaminhar um relatdrio para o

DIPSE. Com o relatdrio, o DIPSE também escuta e orienta a familia e o estudante e direciona o

encaminhamento para onde houver necessidade. A gente observa que as pessoas ndo sabem

onde pedir ajuda, entdo faz o direcionamento para que a pessoa ndo desista do atendimento,

para que ela ndo se sinta sozinha. Af ja tem parceria com o sistema de prote¢do. Quando a

pessoa chega no posto de salde, por exemplo, eles ja sabem do caso, evitando que a pessoa

fique contando o caso diversas vezes.

Crizelia Candido Costa

DESAFIO ENFRENTADO:

Articular agdes que lidem com temas como
violéncia doméstica e trafico humano, que é muito
presente na vida de estudante;

Organizar um calenddrio conjunto entre todas as
escolas;

Alto nimero de suicidio e automutilagdo no estado

e baixo nimero de profissionais de saide mental
na rede de protecéo.

T o0o) Quer conhecer mais?

RESULTADOS OBTIDOS:

Melhoria no registro e monitoramento dos
atendimentos realizados pelos(as)
orientadores(as);

Maior qualificagdo das atividades apds as
avaliagdes anuais;

Maior alinhamento entre gestor(a), orientador(a) e
coordenador(a).

a http://roraima.rr.gov.br/index.php/component/k2/item/1059-orientacao-
educacional-formacao-para-orientadores-educacionais-aborda-

indisciplina-escolar-e-educacao-inclusiva

http://www.rr.gov.br/index.php/component/k2/item/1362-orientacao-

educacional-habilidades-socioemocionais-e-aproximacao-com-pais-e-um-

dos-focos-da-divisao-psicossocial-em-2020
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http://roraima.rr.gov.br/index.php/component/k2/item/1059-orientacao-educacional-formacao-para-orientadores-educacionais-aborda-indisciplina-escolar-e-educacao-inclusiva
http://www.rr.gov.br/index.php/component/k2/item/1362-orientacao-educacional-habilidades-socioemocionais-e-aproximacao-com-pais-e-um-dos-focos-da-divisao-psicossocial-em-2020
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